
Ситуация на рынке труда в 

г.о. Тольятти 
 

В Тольятти реализуется целый комплекс проектов, которые в ближайшей перспективе позволят 

создать в городе новые рабочие места. Реализация инвестпрограмм в регионе позволит создать в 

среднесрочной перспективе до нескольких тысяч высокотехнологичных рабочих мест. 

 

 

Министр труда, занятости и миграционной политики региона Олег Фурсов на совещании 

в Тольятти отметил, что экономика города готова к созданию новых рабочих мест в 

достаточном количестве. Людей, которые освобождаются на традиционных для города 

производствах, предстоит переобучить и трудоустроить. Чтобы эти планы были реализованы 

успешно, работодателям, городским властям и структурам, подчиненным облправительству, 

предстоит заранее подготовиться к изменениям на рынке труда. 

24.02.2016  

Точки роста 
 

21 февраля  в мэрии городского округа Тольятти прошло выездное совещание министерства 

труда, занятости и миграционной политики Самарской области, посвященное стратегии развития 

экономики города в условиях меняющегося рынка труда, защите трудовых прав работников. Также 

на нем обсуждалось регулирование местного рынка труда. 

Центральным предприятием города - ОАО «АВТОВАЗ» было заявлено о сокращении 1,5 

тысячи сотрудников в текущем году. В связи с неблагоприятной конъюнктурой на автомобильном 

рынке прогнозируются высвобождения и на предприятиях-смежниках автогиганта. 

«Уровень безработицы в Тольятти в настоящее время не превышает среднероссийских 

значений, хотя и наметилась тенденция к его росту. Вместе с тем необходимо действовать на 

опережение, чтобы не допустить развитие ситуации как в прежний период. Для этого мы и проводим 

совещание, чтобы понять, как совместно с администрацией города будут решаться проблемы на 
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рынке труда Тольятти», - сообщил министр труда, занятости и миграционной политики Самарской 

области Олег Фурсов. 

По словам министра, правительство Самарской области очень внимательно следит за 

процессами происходящими на АВТОВАЗе. По поручению губернатора Самарской области Николая 

Меркушина заводу оказывают поддержку по целому ряду направлений, в том числе в ремонте 

автодорог и приобретении автобусов для перевозки работников. 150 млн рублей выделили на 

установку систем кондиционирования, чтобы создать комфортные условия труда в цехах 

АВТОВАЗа. 

«Предприятие нам небезразлично, - отметил Олег Фурсов, - как и все люди, которые живут в 

Тольятти, и работают на других производствах». 

 

Основания для оптимизма есть 
 

По словам мэра Тольятти Сергея Андреева, и муниципальные власти смотрят в будущее с 

уверенным оптимизмом. 

«В связи со строительством ОЭЗ «Тольятти», запуском технопарка «Жигулевская долина», 

созданием совместных предприятий в химической отрасли, мы ожидаем, что у нас будет серьезный 

дефицит трудовых ресурсов», - заявил Андреев. 

Мэр Тольятти отметил, что, несмотря на падение объемов производства автомобилей, в городе 

ощущается серьезных дефицит кадров в других отраслях. В частности, речь зашла о сфере 

строительства. 

 

«ОЭЗ требует строителей, - заявил Андреев. - Крупная компания 

«Автозаводстрой», которая строила «Лада-Арену», нуждается в 1000 

специалистов строительных специальностей для возведение объектов ОЭЗ, 

предприятия Джи Эм-АВТОВАЗ. Это с учетом того, что многие резиденты 

ОЭЗ выбирают генподрядчиками турецкие компании. Если бы строили 

только тольяттинские компании, то мы бы физически не справились». 

 
 

Как преодолеть кадровый дефицит? 
 

По словам представителя министерства экономического развития, инвестиций и торговли 

Самарской области Елены Цыганковой, ситуация в экономике несколько хуже, чем прогнозировали 

специалисты. 



«За январь-февраль индекс промышленного производства сложился на уровне 97,5%, хотя при 

консервативном прогнозе по области он должен был составить 102%, - отметила Цыганкова. - По 

Тольятти ситуация еще сложнее – 93,4%, при том же прогнозе. Наибольший спад в 

автомобилестроении, но ситуация некритичная. В Тольятти реализуется очень много проектов, 

которые дадут отдачу по рабочим местам уже в ближайшее время». 

Цыганкова считает, что в перспективе в Тольятти может возникнуть дефицит кадров. 

Количество создаваемых рабочих мест в рамках проектов достаточно большое, но в последние 4 года 

наблюдается миграционная убыль населения. Уже стоит задача не только удержать население в 

городе, но и возникла необходимость привлекать кадры из других регионов. Уровень зарплаты в 

Тольятти на 4 месте в рейтинге городов Самарской области - это данные статистики областного 

минэкономразвития по крупным и средним предприятиям. Начиная с 2007 года, с 1 места город 

переместился на 4. По данным за 2015 год: Самара – 29554 рублей, Новокуйбышевск – 29097 рублей, 

Отрадный – 26208 рублей, Тольятти - 26082 рублей. 

 

Спрос на труд 
 

Директор Центра занятости населения Тольятти Владимир Багаев отметил, что в данный 

момент в городе открыто 8450 вакансий. В среднем работодатели готовы предложить специалистам 

12526 рублей ежемесячно, а в строительной сфере 6086 рублей. Тем не менее, уровень безработицы в 

Тольятти за последние месяцы немного вырос. 

«На сегодня в службе занятости зарегистрированы 3302 безработных, это на 16% больше, чем в 

начале года, - заявил Багаев. - Уровень безработицы составил 0,75%. Если в январе мы поставили 12 

человек на учет в качестве безработных, то в марте 220. Кроме того, ряд предприятий сообщили нам 

о том, что в апреле-мае переведут своих работников на неполный режим работы. «АвтоВАЗагрегат» 

– 1500 человек, «ДетальСтройКонструкция» -743 человека. Это смежники АВТОВАЗа, у которых 

возникли проблемы». 

По словам Багаева, не будет сложностей с трудоустройстом специалистов, которые имеют 

такие специальности, как инженер-строитель, инженер-электрик, инженер-энергетик, инженер-

программист. Всегда будут востребованы хорошие дизайнеры, специалисты в сфере рекламы и 

переводчики. 

Центр службы занятости Тольятти также предпримет все меры для сохранения стабильной 

ситуации на рынке труда. В частности, будет осуществляться комплекс мер по переобучению 

высвобождаемых работников. Так, сотрудников, которые не смогут самостоятельно трудоустроиться 

в автомобилестроительном комплексе, будут переучивать за счет средств бюджета по 

востребованным на рынке труда профессиям. 

«Мы планируем переобучение на востребованные профессии, - заявил Багаев, - В 2014 году 

центр занятости планирует переобучить свыше 600 человек, учитывая потребности работников и 

работодателей. При условии реализации активных мер политики занятости мы планируем не 

допустить роста безработицы свыше 0,9%, то есть не более 4100 безработных на конец года. При 

этом спрос на труд останется в пределах 8-10 тыс. человек». 

Глава областного Минтруда Олег Фурсов отметил, что экономика города готова к созданию 

новых рабочих мест в достаточном количестве и даже при возможном выплеске людей на рынок 

труда, государство сумеет их и переобучить, и трудоустроить. 

«Тем не менее есть ряд моментов, о которых нужно думать уже сейчас: взаимодействие 

различных структур, корректировка образовательных планов, восстановление мер поддержки, 

которые применялись в 2009-2011 годах, чтобы было полное понимание возможностей по 

трудоустройству людей в самом худшем развитии ситуации в автомобилестроении», – резюмировал 

Олег Фурсов. 

 

 

 


